Primaria Municipiului Suceava
Serviciul Resurse Umane
01.04.2022, ora 11,00
Rezultatul probei scrise la concursul de recrutare din data de
31.03.2022 pentru ocuparea a 5 posturi contractuale
vacante de inspector de specialitate, gradul I,
inspector de specialitate, gradul 11
inspector de specialitate, debutant
DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR
Serviciul Parcari auto cu autotaxare
Biroul gestionare activitati parcari auto

Inspector de specialitate, gradul |

Codul Punctaj proba |Rezultat
candidatului scrisa proba scrisa
1. cod - 10437 53 | ADMIS
Inspector de specialitate, gradul 11
Codul Punctaj proba |Rezultat
candidatului scrisa proba scrisa
1. cod - 10738 - Absent
2. cod - 10370 80| ADMIS
Inspector de specialitate, debutant
Codul Punctaj proba |Rezultat
candidatului scrisa proba scrisa
1. cod - 10406 41| Respins
2. cod - 10353 28,5| Respins
3. cod - 10315 16,5| Respins
4, cod - 10476 9] Respins
5. cod - 10292 45| Respins
6. cod - 9417 28| Respins
7. cod - 10262 88| ADMIS
8. cod - 10256 31| Respins
9. cod - 10147 34| Respins
10. cod - 10263 60| ADMIS
11. cod - 10561 59| ADMIS
12. cod - 9680 68,5 ADMIS
13. cod - 9726 64,5 ADMIS

Dupa afisarea rezultatului obtinut la proba scrisa
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii.
Candidatii declarati ,,ADMIS” la proba scrisa
se vor prezenta la cea de a doua proba- Interviul
care va avea loc in data de 06.04.2022, ora 10,00 la
Primaéria municipiului Suceava.

Secretar comisie,



